
Instituttsjef 

Stillingen som instituttsjef er ledig pr. 1/1­2010. 

Instituttsjefen er instituttets øverste daglige leder med ansvar for faglige og administrative 
spørsmål. NIOM's styre er instituttsjefens nærmeste overordnede. Instituttsjefen påser at 
instituttets virksomhet er i samsvar med Statuttene for instituttet, kontrakten med Nordisk 
Ministerråd, og arbeidsprogrammet fastsatt av styret. Instituttsjefen har plikt til å holde seg 
orientert innen instituttets fagområder og legge frem forslag til aktuelle arbeidsoppgaver for 
styret. Instituttsjefen påser at resultater av instituttets virksomhet blir publisert i samsvar med 
styrets bestemmelser. 

Instituttsjefen bør sørge for god kontakt mellom instituttet og helsemyndigheter, produsenter, 
forhandlere og forbrukere av odontologiske materialer i Norden. 

Instituttsjefen skal ha odontologisk utdannelse med dokumentert ledelseserfaring samt 
forskningsbakgrunn gjerne innenfor odontologisk relaterte materialer. Vi søker en dynamisk 
og utadvendt person, som både kan utøve den overordnede forskningsledelse samt koordinere 
og markedsføre NIOM’s tjenester overfor helsemyndigheter, universiteter og andre brukere 
spesielt i de nordiske land. Årsrapporten 2008 gir mer detaljer om NIOM’s aktiviteter. 

Vedkommende skal beherske engelsk og et av de skandinaviske språk dansk, norsk eller 
svensk. En jevn kjønnsfordeling ved instituttet tilstrebes. Ansettelsen skjer på åremål. Lønn 
og betingelser fastsettes etter forhandling. 

Instituttsjefen kan ikke inneha bistillinger eller motta oppdrag uten styrets samtykke. 
Instituttsjefen kan ikke ha økonomiske interesser i virksomheter med tilknytning til slike 
produkter som instituttet kontrollerer. 

Nordisk ministerråd har foreslått en mulig organisasjonsendring for instituttet gjennom 
omdannelse til et samarbeidsorgan. Et samarbeidsorgan har en sterkere nasjonal tilknytning 
enn et nordisk institutt ved at det er kun nasjonale regler som skal følges. En avgjørelse om 
dette forventes på møte i Ministerrådet for sosial­ og helse (MR­S) den 29. juni 2009. 

Nærmere opplysninger kan fås ved henvendelse til formannen for NIOM's styre, professor 
Sigfus Thor Eliasson, University of Iceland, tlf +354 525 4850, instituttsjef Stig Karlsson, 
NIOM, tlf + 47 67 51 22 00 eller laboratoriesjef Jon E. Dahl, NIOM, tlf + 47 67 51 22 00. 

Søknad med CV og referanser innsendes i 3 eksemplarer til professor Sigfus Thor Eliasson; 
University of Iceland, School of Dentistry, Vatnsmyrarvegur 16, IS­101 REYKJAVIK, e­ 
post: sigfuse@hi.is. 

Søknaden skal være mottatt senest den 15. august 2009.
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